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16 – 20 H/WOCHE WUPPERTAL REMOTE MÖGLICH

Die Neue Effizienz gGmbH sucht zur Verstärkung ab dem 01.02.2026 eine

Wissenschaftliche Hilfskraft (w/m/d) 
Kompetenzentwicklung

DAS BRINGST DU MIT?
Du bist motiviert, dich mit Fragestellungen von Unternehmen auseinanderzusetzen und neue Wege der 
Transformation zu denken. Hierbei siehst du eigene Stärken, verschiedene Sichtweisen einzuordnen und 
systemisch weiterzuentwickeln. Du bist aufgeschlossen und entwickelst gerne gemeinsam mit anderen 
Menschen neue Ideen. Eigenständiges Denken und Planen, Reflektieren sowie Mut zu außergewöhnli-
chen Lösungen gehören zu deinen Stärken.

Am besten studierst du schon seit ein paar Semestern erfolgreich im Bachelor oder bist sogar schon im 
Master. Uns fallen da direkt die Bereiche Lehramt, Pädagogik, Bildungs- oder Erziehungswissenschaften 
ein. Idealerweise hast du bereits Erfahrungen im Bereich der Erwachsenenbildung und interessierst dich 
insbesondere für Nachhaltigkeitsthemen. Du studierst etwas anderes, oder bringst einen ganz anderen 
Hintergrund mit? Kein Problem! Überzeuge uns von deinen Ideen! 

Uns ist das Persönliche genauso wichtig wie deine fachliche Qualifikation. Unser Team bildet das Herz-
stück unserer Unternehmung, sodass wir besonderen Wert auf den Umgang miteinander legen. Als unse-
re ideale Ergänzung überzeugst du mit viel Spaß am Thema, Kreativität, Begeisterung und Teamgeist.

WAS SIND DEINE AUFGABEN?
Der Schwerpunkt deiner Arbeit mit uns liegt auf folgenden Aufgaben (16–20 h/Woche):

	/ Unterstützung bei der Konzeption und Durchführung von Workshopformaten 

	/ ggf. eigenständige Durchführung dieser Formate

	/ Unterstützung der Projektleitung bei Termin- und Projektkoordination 

	/ Dokumentation und Präsentation von Projektergebnissen 
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	/ Recherche und Analysen 

	/ Mitwirkung und Kreativarbeit im Bereich Kompetenzentwicklung 

WER SIND WIR?
Die Neue Effizienz ist eine gemeinnützige Denkschmiede für nachhaltige Transformation im Bergischen 
Städtedreieck. Wir sind An-Institut der Bergischen Universität Wuppertal und Kooperationspartner des 
Wuppertal Instituts. Unsere Kernaufgabe ist die kooperative Gestaltung von Transformationsprozessen in 
der Region. Der Fokus liegt auf unternehmerischen und kommunalen Strukturen. Hierzu fördern wir  
praxisnahen Wissens- sowie Technologietransfer, initiieren und begleiten Innovationen und führen Aktivi-
täten und Handelnde mit verschiedenen Interessen regional, überregional und international zusammen. 
Unsere Arbeitsschwerpunkte bilden die Themen Energiewende, Mobilitätswende & Stadtentwicklung, 
Circular Economy und Kompetenzentwicklung.

Unsere Vision:
Gemeinsam. Innovativ. Nachhaltig.
Die Welt ein Stück besser machen.
Für eine lebenswerte Zukunft unserer Region.

WIE GEHT ES WEITER?
Haben wir dein Interesse geweckt, in einem spannenden Umfeld Teil eines motivierten, bunten und fort-
schrittlich denkenden Teams zu werden?

Schreibe uns bis zum 16.01.2026, warum und ab wann du mit uns arbeiten möchtest.
Schicke deine Bewerbung an zd@neue-effizienz.de. Für Rückfragen erreichst du Amanda telefonisch 
unter 0202 / 96 35 06-18 oder per E-Mail unter steinborn@neue-effizienz.de.

Gemeinsam. Innovativ. Nachhaltig.
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