
 
 

 
 
 
Stellenausschreibung 
Studentische bzw. wissenschaftliche Hilfskraft (w/m/d) 
für die Abteilung Nachhaltiges Produzieren und Konsumieren 
 
Schwerpunkt: Urban Health, Umweltgerechtigkeit und nachhaltige Stadtentwicklung 
 
Das Wuppertal Institut ist ein umsetzungsorientiertes Forschungsinstitut mit Wurzeln in Nordrhein-
Westfalen und globalem Horizont. Gemeinsam mit seinen Stakeholdern gestaltet das Institut Transfor-
mationsprozesse mit der Vision, eine nachhaltige Welt für alle zu schaffen. Dabei haben die Mitarbei-
tenden immer das große Ganze im Blick und verknüpfen Zukunftswissen aus verschiedenen For-
schungsfeldern und Themengebieten. Die über 320 Mitarbeitenden haben es sich zur Aufgabe ge-
macht, den Klimaschutz voranzutreiben und das Zukunftswissen von morgen zu gestalten. 
 
Ihre Aufgaben 
Vorgesehen ist die Mitarbeit in verschiedenen laufenden Forschungsprojekten des Forschungsbereichs 
Innovationslabore innerhalb der Abteilung Nachhaltiges Produzieren und Konsumieren. Der For-
schungsbereich Innovationslabore entwickelt und begleitet offene Innovationsprozesse für nachhaltige 
Produktions- und Konsummuster in Unternehmen oder Kommunen, Politik und Gesellschaft. 
 
In Abhängigkeit Ihrer Vorkenntnisse werden Sie das Team insbesondere bei folgenden Aufgaben un-
terstützen:  
 
§ Recherche und inhaltliche Zuarbeit zu Themen wie Urban Health, Umweltgerechtigkeit, Klimaan-

passung und gesundheitsfördernde Stadtentwicklung sowie Analyse von Umsetzungshemmnis-
sen und Erfolgsfaktoren in Transformationsprozessen 

§ Mitwirkung in transdisziplinären Forschungs- und Co-Creation-Prozessen, insbesondere bei der 
Zusammenarbeit mit kommunalen Partnern sowie bei Beteiligungsformaten mit Bürger*innen und 
lokalen Akteur*innen, unter Einbezug von Ansätzen aus der Bildung für nachhaltige Entwicklung 
(BNE) und Reallaborforschung 

§ Unterstützung bei der Konzeption, Organisation und Dokumentation von Workshops, Beteiligungs-
formaten und Projektveranstaltungen 

§ Unterstützung bei Datenerhebung, -auswertung und Wirkmessung, z. B. im Rahmen qualitativer 
und quantitativer Forschungsansätze 

§ Aufbereitung und Kommunikation von Forschungsergebnissen, z. B. in Präsentationen, Projektbe-
richten und wissenschaftlichen Publikationen 

§ Mitarbeit in der Projektorganisation und -akquise sowie Unterstützung bei der Erstellung von Prä-
sentationen, Berichten und Projektanträgen 

Ihr Profil  
§ aktuell laufendes Bachelor- oder Masterstudium, z. B. in Gesundheitswissenschaften, Public 

Health, Gesundheitsökonomie, Gesundheitsbildung, Stadt- und Raumplanung, Geographie, 
Public Interest Design, Sozialwissenschaften oder verwandten Studiengängen. Eine Immatri-
kulation ist zwingende Voraussetzung für diese Position. 

§ großes Interesse und bestenfalls Vorkenntnisse an Themen, wie Urban Health, Umweltgerech-
tigkeit und nachhaltige Stadtentwicklung 

§ Grundkenntnisse in Methoden der Gesundheits- oder Sozialforschung, z. B. qualitative oder 



quantitative Datenerhebung und -auswertung; optional erste Erfahrungen mit GIS (z. B. QGIS) 
§ Interesse oder erste Erfahrungen mit Beteiligungs- und Dialogformaten mit Bürger:innen oder 

kommunalen Akteur:innen, idealerweise mit Bezug zu Bildung für nachhaltige Entwicklung 
(BNE) oder Partizipation 

§ sicherer Umgang mit MS Office-Programmen (insbesondere Word, Excel, PowerPoint) 
§ gute bis sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Wir bieten 
§ individuelle Abstimmung der Arbeitszeiten (19 Stunden/Woche) mit dem Team, um Studium und 

Nebenjob flexibel aufeinander abstimmen zu können 
§ Einblick in die wissenschaftliche Projektarbeit von interessanten Themenfeldern der Nachhaltig-

keitsforschung und erste Praxiserfahrungen in der wissenschaftlichen Arbeit 
§ eine längerfristig angelegte Zusammenarbeit in einem Team, das sich auf Sie freut und Sie um-

fassend in Ihre neuen Aufgaben einarbeitet 
§ ein wertegeführtes Institut mit Duz-Kultur, Begegnung auf Augenhöhe 
§ zahlreiche Freizeitaktivitäten wie Chor, Yoga und Bouldern 
 

Jetzt bewerben 
Wir setzen uns aktiv für Chancengleichheit und Diversität ein. Daher begrüßen wir Bewerbungen von 
Menschen unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinde-
rung oder sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identität. Die Rechte von Menschen mit einer 
Schwerbehinderung, bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt zu werden, bleiben dabei unberührt. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (als PDF-Datei) bis zum 26.04.2026 
unter Angabe der Referenznummer 8-26-SCP-LAB per E-Mail an karriere@wupperinst.org.  
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